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Bienvenid@s a -‘Qgé covidmin
CONGRESO VIRTUAL DE MINERIA 2020

J El Congreso Virtual de Mineria, ayuda a CQUE CUBRE EL CONGRESO?

superar las brechas de Contacto y
Comunicacion del Covid-19 mediante una EVENTO DE TRES DIAS: + 1 ANO (on-demand)
plataforma de soporte a redes conocimiento e v 149 TEMAS CLAVE (Verticales)
innovacion v’ 34 VIDEO CONFERENCIAS de 20 minutos
) COVIDMIN es el primer Congreso Virtual Y’ 10 CLASES MAESTRAS de 1 hora

. . v 2 PANELES EXPERTOS de 1 hora 20 minutos
mundial del sector minero, y nace con una . " .

. . . v’ Feria con Exhibidores Virtuales (productos,
vocacion sin animo de lucroy con ObJetl\/OS servicios, charlas técnicas, medios comunicacion,
de contribuir a superar la pandemia sanitaria universidades)
v econdmica, fortaleciendo al sistema v' Plataforma de emparejamiento profesional
multilateral e interdependiente necesario para i3 DIAS COMPLETOS GRATIS!
una mineria moderna io 1 ANO COMPLETO por 9 USD!

»
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América Latina y el Caribe tiene una participacion relevante en las
eservas mundiales de los principales minerales metélicos
.
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El Problema
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v" La Mineria es sector socioecondmico CLAVE para América Latina y para el Mundo
v’ Cantidad: LatAm concentra un tercio de la produccion mundial de mineria.
v' Calidad: 50% del Cobre, 60% Litio, 32% de Plata y Niquel. Minerales estratégicos para la sociedad baja en carbono.
v' La mineria LatAm es lider mundial de Renovables en Mineria (76% cuota), la Mineria Climatica

v" Mineria ALC presenta una profunda brecha de comunicacion y ausencia de redes de integracion
v’ Covid-19 amplia esta brecha por el aislamiento
v No existe ningin Congreso de Mineria para América Latina
v No se ha realizado ningin Congreso Virtual de Mineria en el Mundo

v" El Coronavirus no se solucionara sin participacion conjunta, coordinada, integrada, de la Mineria

v" Cambio Climéatico y Pandemias son las dos caras de un mismo problema
v' La sociedad baja es Carbono sera una Sociedad alta en Metales (Climate Smart Mining, World Bank)

‘ v" Sin mineria, no hay renovables, ni electro movilidad, ni mitigacion Cambio Climatico

o9 1 1
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)
‘ : ¢Por qué se celebra CovidMin?

0\

' () La Era del Calentamiento Global, como ocurre con los huracanes y las sequias,
conllevara una mayor intensidad en la aparicion de pandemias. Algunos expertos HISTORY OF PANDEMICS

aseguran qgue las pandemias ya no llegaran cada década sino cada tres o cinco afnos, e

otros ya afirman que el Covid-19 esta mutando y volvera en Octubre mas virulento.

Este incierto panorama cambiara la vida, profesional, empresarial y familiar, como

nunca antes. Y tendremos que estar bien preparados

Sera necesario prever la forma de trabajar en escenarios donde la Gnica constante
sera el cambio. El teletrabajo es solo la punta del iceberg, las relaciones laborales o
las formas de como las empresas van a ser evaluadas y compensadas seran otros
aspectos a tener en cuenta. La formula formarse-trabajar-retirarse ya no funciona:
tendremos mayor cantidad y variedad de empleos, intercalados con etapas formativas.

COVIDMIN representa un espacio virtual colaborativo de participacion en red para
descubrir respuestas a nuevos retos y aprovechar las oportunidades de un mercado
minero en continua disrupcion. Un mercado que necesita nuevos métodos de

‘ contactar, reunirse, comunicar, en resumen, de innovar. {BIENVENID@S! DEATH ToLL

[HIGHEST TO LOWEST]
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¢Por qué asistir a CovidMin?

Liderazgo en Asistentes profesionales Retorno de la Congreso de Bajo
tiempos de crisis de toda la region Inversién Costo

e En tiempos de crisis el e Se espera una gran *  El caracter virtual del e CovidMin es un congreso
sector necesita lideres asistencia de profesionales evento permite medir el sin animo de lucro
empresariales capaces de del sector retorno de la inversion +  Los precios son populares
dar un paso adelante *  El bajo costo, el caracter para‘pgtdrocmadores, y persiguen maximizar la

e CovidMin ofrece la virtual y la tematica en auspicladores y asistencia y el impacto
oportunidad de liderar tiempos de confinamiento expositores social, econémico y
iniciativas concretas y permite predecir una alta * Oportunidad de reuniones ambiental en el sector
visibles en el sector asistencia programadas minero

covidmi REMIO©2020 | WWW.COVIDMIN.ORG | WWW.REMIO.ORG
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¢Qué objetivos persigue CovidMin?

esfuerzos para combatir
la pandemia del Covid-19

Solo entendiendo las
mejores practicas
podremos mitigar su
impacto

minero en la era post
Covid-19 es incierto

El sector precisa de
escenarios creibles y
planes futuros para su
recuperacion

economia en la actualidad
es la incertidumbre

Compartir conocimiento
experto ayuda a afrontar
los retos y generar
oportunidades

’ Mitigar el impacto del Entender como ser4 el Compartir conocimiento Generar conexiones
Covid-19 en el sector sector en la era post en tiempos de agregadoras de valor
minero Covid-19 incertidumbre
* El sector debe aunar sus * El futuro del sector * El principal enemigo de la * De esta crisis sanitaria y

economica solo saldremos
si lo hacemos juntos

Ahora mas que nunca es
necesario fortalecer los
lazos entre la demanda y
oferta del sector

REMIO©2020 | WWW.COVIDMIN.ORG | WWW.REMIO.ORG
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Un Congreso Innovador para una Nueva Era
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covidmin

CONGRESO VIRTUAL DE MINERIA 2020

|

VIRTUAL EXPERTO RELACIONAL ACCESIBLE MEDIBLE
3 dias de evento 34 conferencias Emparejamiento Accesible con Analiticas
virtual en linea y virtuales, 10 virtual vy computadora, relevantes de
1 mes de acceso clases maestras y Reuniones 1 a 1 tableta y celular su éxito virtual
al contenido 2 paneles de (Windows, 105,
discusion Android)

REMIO©2020 | WWW.COVIDMIN.ORG | WWW.REMIO.ORG 9




J PARTES DE COVIDMIN

\
g A1l. CONFERENCIAS
34 Webcasts
A2. PANELES
2 Panel Webcasts
A3. CLASES MAESTRAS
10 Webinars

A.
CONFERENCIAS
COVIDMIN

:#: covidmin

(Fi]

~

B1. STAND VIRTUAL
eBooths

B2. Charlas Técnicas
Webinars

B. FERIA EXPO
COVIDMIN

C1. CITAS PREVIAS
Agenda Personal
C2 EMPAREJAMIENTO
VIRTUAL
Inteligencia Artificial

C3. BUSINESS VIDEO
CHATS 1:1

3. Business
Matchmaking

REMIO©2020 | WWW.COVIDMIN.ORG | WWW.REMIO.ORG
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| Un Vistazo a la Agenda: Leyenda

3. CONFERENCIAS:

15 minutos + 5 minutos

2. CLASES MAESTRAS g Preguntas y Respuestas.

Duracion: 1 hora Con posterioridad mediante
email también

MIERCOLES 6 mi yo JUEVES 7 Ma) +
U SRa 14 LA TR DL CORORILY

1. FRANJAS HORARIAS:

MASTER CLASS! 5 1AS DIA 1

SOTTENBBAS (5 ENERCIAS ! s

7 franjas horarias desde e T

Europa (CEST) hasta Los
Angeles (CA) referidos al
horario mundial UTC
(Universal Time Coordinated)
“Tiempo Coordinado Universal”

https:/time.is/es/UTC

N dowca

LI Y COMNBASES

Logistica: C
y Gestion de Compras

120
1340
1400
1420
1440
15,00
1520
1540
16,00
1620
16,40
1700
R VERTICALES:
190 | 1340 | 1800 | 1740 2 - LN - .
1800
1820
1840
19,00
1920
1940
20,00
2020
040
1.0

il Temas Clave (colores
corporativos)

enla
Mineria del COVID HUELLAS DE AGUA
Y ENERGIA

ENERGETICA Y ENERGIAS 0

= - — 3 Conferencia + 1
dponcon> | wovacenyrouncss giviouconvrancs | g2 cOVIAMIN CLASE MAESTRA

§[8|5[3)s ¢ 8[s |58 s (8|5 |s|8]s[sfs
HEHHEEEEEEEHEEEEEH
{

§

§

(de promedio)
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https://time.is/es/UTC

ESPANA ARGENT CHILE PERU MEXICO BAJAMX. LOS
.Brasil Bolivia MIAMI Houston Phoenix ANGELES

17:00 | 11:00 | 10:00 | 9:00 9:00 8:00 | 7:00
17:20 | 11:20 | 10:20 | 9:20 9:20 8:20 7:20
17:40 | 11:40 | 10:40 | 940 9:40 8:40 7:40
18:00 | 12:00 | 11:00 | 10:00 | 10:00 | 9:00 8:00

MIERCOLES 26 mayo JUEVES 27 Mayo VIERNES 28 de Mayo 20 VERTICALES

MASTER CLASSES CONFERENCIAS DIA 1 CONFERENCIAS DIA 2 LA MINERIA EN LA ERA DEL CORONAVIRUS

Salud y Seguridad Huella de Carbono, Aguay  Gestion Hidrica enla Era | [
Ocupacional Energia del Coronavirus

INAUGURACION OFICIAL HUELLA DE CARBONO, AGUA Y ENERGIA
GESTION DE RIESGOS Y

1820 | 1220 | 11:20 | 1020 | 1020 | 920 | 820 | Inclusiény Comunidades LA MINERIA EN LA ERA DEL

' ’ |19:oo 13:00 | 12:00 | 11:00 | 11:00 | 10:00 | 9:00 Mineria del Futuro

\ FINANZAS
18:40 | 12:40 | 11:40 | 10:40 | 10:40 | 9:40 | 8:40 CORONAVIRUS GESTION HIDRICA
ey SALUD Y SEGURIDAD
19:20 | 13.20 | 12:20 | 11:20 | 11:20 | 10:20 | 9:20 Automatizacion y INCLUSION Y COMUNIDADES INCLUSION Y COMUNIDADES
e OCUPACIONAL
19:40 | 13:40 | 12:40 | 11:40 | 11:40 | 10:40 | 9:40 Digitalizacion
20:00 | 14:00 | 13:00 | 12:00 | 12:00 | 11:00 | 10:00 Sl D) e H H
Logistica: Comercializacién MINERIA DEL FUTURO LogisTica MINEREA DEL FUTURO: AUTOMATIZACION Y
20:20 | 14:20 | 13.20 | 12:20 | 12:20 | 11:220 | 10:20 i AUTOMATIZACION / COMERCIALIZACION Y DIGITALIZACION
y Gestion de Compras
2020 | 14:40 | 13:40 | 12:40 | 12:40 | 11:40 | 10:40 DIGITALIZACION GESTION DE COMPRAS
21:00 | 15:00 | 14:00 | 13:00 | 13:00 | 12:00 | 11:00 x SOS
Energias Renovables y TEMIBMIDAND (ERICIENCIA GESTION HIDRICA EN
21:20 | 15:20 | 1420 | 13.20 | 13.20 | 1220 | 1120 A ENERGETICA Y ENERGIAS
Mineria MINERIA
21:40 | 15:40 | 14:40 | 13:40 | 13:40 | 12:40 | 11:40 LIMPIAS)
22:00 | 16:00 | 15:00 | 14:00 | 14:00 | 13:00 | 12:00 | GESTION DE RIESGOS
Mineria en la Era del PANEI. 'liMlNERlA P e e s e
22:20 | 16:220 | 15:20 | 14220 | 1420 | 13.20 | 12:20 PANEL 2: MINERIA EN LA

Coronavirus

ERAPOSTCORONAVIRUS| |

22:40 | 16:40 | 15:40 | 14:40 | 14:40 | 13:40 | 12:40

' a 23:00 | 17:00 | 16:00 | 15:00 | 15:00 | 14:00 | 13:00

CORONAVIIWS

23:220 | 17:20 | 16:20 | 15:220 | 15:20 | 14:20 | 13.20 Eriaencia Eeractica ey [ SOSTENIBILIDAD (EFICIENCIAv 10
Mineria del COVID HUELLAS DE CARBONO, AGUA
23:40 | 17:40 | 16:40 | 15:40 | 15:40 | 14:40 | 13:40 S ENERCIA ENERGETICA Y ENERGIAS
0:00 | 18:00 | 17:00 | 16:00 | 16:00 | 15:00 | 14:00 inhcuaton y Politicas para LIMPIAS) oy
0:20 | 18:20 | 17:20 | 16:20 | 16:20 | 16:20 | 14:20 el post COVID ROV Y FOLEICAS INNOVACION Y POLITICAS .’.ﬁ COvVI d m | n
‘ 040 | 18:40 | 17:40 | 16:40 | 16:40 | 16:40 | 14:40 CLAUSURA ®6®  CONGRESO VIRTUAL DE MINERIA 2020
1:00 | 19:00 | 18:00 | 17:00 | 17:00 | 17:00 | 15:00 10 MASTER CLASS (1 hora) 34 CONFERENCIAS (20minutos) 2 PANELES 1 h 20 min. www.covidmin.on www.covidmin.com
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p \
. . Temas Centrales COVIDMIN: Los Verticales

(%

1. La Mineria en la Era 2. Sostenibilidad: 3. Huellas de 4. Gestién Hidrica 5. Inclusién y

del Coronavirus Eﬁciencig Energéticay Carbono, Aguay Comunidades
Energias Limpias Energfa
Eje Central del Congreso * (Sera la Sostenibilidad el » ;Se convertiran las * Elagua es critica muchos * ;Como cambiara la
Qué esta pasando en el argumento integrador huellas de carbono, agua paises mineros. Su influencia de las
?ﬂundo minero en la para prevenir futuras y energia en KPIs criticos escasez genera otro tipo comunidades en la
actualidad? pandemias? de la Era post Covid? de pandemias, sanitarias y mineria post Covid?
. ;Como se vislumbra la E.E.; Energias Renovables, ¢ ¢Se convertira el economicas »  ;Qué efectos surgiran en
Fra post Coronavirus? Almacenamiento y electro Blockchain en el contable * ;Como sera la gestion la inclusion y diversidad
‘ ' movilidad de las Huellas? hidrica post Covid? de la era post Covid?

b

B 2 QOV|dm|n REMIO©®2020 | WWW.COVIDMIN.ORG | WWW.REMIO.ORG 13




p \
. . Temas Centrales COVIDMIN. Los verticales

(3

6. M;nterlatdel Futuro: cZﬁﬂ%ﬁii??@ 8. Gestion de Riesgos 9. Salud y Seguridad
utomatizacién .
Digitalizacién Y Gestién de Compras y Finanzas Ocupacional
¢Estara "la mineria del ¢ ¢Sera la logistica el e ,Coémo cambiara la » /Hasta que punto e ;Seran las redes
_a\ futuro” mas cerca termometro ordenador Gestion de los Riesgos cambiaran los protocolos innovadoras de otras
f gracias al Covid? minero de la era post Operativos y Financieros de Salud en mineria? industrias el modelo a
. ;Co6mo afectara a la Covid? en la era post Covid? . ;Qué tipo de seguridad seguir por la mineria?
rentabilidad y al * ¢Cambiara el Covid la * ;Como valoraran los ocupacional se puede « ;Como se desarrollaran
mercado de trabajo forma de comprar de las mercados de inversion la garantizar durante y post las politicas anti-
‘ estos aspectos? minas? ¢mas local, mas gestion de riesgos pandemias? pandemias del futuro?
trazabilidad? mineros?

b
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De los Verticales a las Preguntas Clave

’ En términos generales, COVIDMIN pretende encontrar

respuestas a tres Preguntas Clave a los 9 verticales
LA MINERIA EN LA ERA DEL CORONAVIRUS MINERfA DEL FUTURO: AUTOMATIZACION Y

‘ derivados: DIGITALIZACIGN
. A ¢Cambiara gl Cf)VId—19 las .bases sobre las sosteNiaiioAD (a5 v enercias eias) [RNRSRERRRIRERRIERR
cuales la mineria en su conjunto trata los 9 ot i

verticales actualmente?

’ HUELLA DE CARBONO, AGUA Y ENERGIA
8. ¢Como pueden ayudar los 9 verticales a mitigar GESTION DE RIESGOS

el problema de pandemias, actuales y futuras?

GESTION HIDRICA
SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL

mercado de minerales en la Era post Covid-197?

' P C. ¢Qué valor proporcionaran los 9 verticales al
INCLUSION Y COMUNIDADES

Ahora pasemos a la Agenda detallada:

o9 1 1
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+35 Oradores Internacionales;
de 14 nacionalidadesyy ...

e 1 M
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.. extensa experiencia mineraen ...

NEWMONT
ﬁ:l"(élﬁ(',CAN GOLDCORP. Cerro Verde
GLENCORE Hl <

{;i:‘ !‘.(!UITH_Sz AMNERA CHINALCO PERIJ SA. ~\ \ BARRICK
“"KARARA ANTOFAGASTA

MINERALS

J\x(m)

lundin mining ﬂ
‘ ‘ L it h i u m Australiathf(;a rnet - (I!!GH ¢

Australia’“ ~~~~~~~~~~ e

MINING LTD
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. CARLOS JORGE DR. MANUEL EDUARDO FRAN CHUAN IGNACIO
HERRERA CANTALLOPS VIERA FLORES VALENTE AGRAMUNT
DESCALZI GenDicereGlobal
’ Director de Estudios y Presidente Camara Energy and Mining Fundador y CEO Gerente de -
‘\ Decano Nacional Politicas Publicas Minera de Chile Sector Leader DESDE ESPANA Innovacién
b Colegio Ingenieros del Comisién Chilena del CEO Grupo EY Board Member Compaifiia de Minas
. Perd. Cobre MetaProject DESDE CHILE @ BUENAVENTURA
Ex Ministro Energiay DESDE CHILE DESDE CHILE DESDE PERU

Minas @

DESDE PERU ® ® ®
" o
,'

A CARLOS ST. DR. JUAN BISET FERNANDO DR. KARL-HEINZ JUAN PABLO BRENDAN
[4 JAMES LUCCHINI NAGEL PAYERO OVIEDO DOYLE
C. Asociado Energy
Director Of Business Consilium Presidente Ejecutivo Director of Jefe de Area Industria Presidente SPR,

Development Ex Subsecretario Corporacion Alta Ley Engineering - y Mineria Asociacion Peruana de
Voltabox sustentabilidad DESDE CHILE LatinSwissHydro - Agencia de Energias Renovables
DESDE USA Minera de Argentina Experto en Energia Sostenibilidad DESDE PERU
‘ DESDE ARGENTINA @ Hidraulica Energética
@ DESDE PERU DESDE CHILE @

ORADORES CONFIRMADOS REMIO®2020 | WWW.COVIDMIN.ORG | WWW.REMIO.ORG 18
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-
CLAUDIO DANIEL CAMAC
HELFMANN
SOTO Deputy Country
‘\ Manager
% | Gerente Desarrollo de ENGIE
’ Negocios DESDE PERU
Enel Green Power
DESDE PERU @

.. ©

ASTOLFO RODRIGO
A SEGUNDO CRISTI
f ROMERO TORREALBA
SANCHEZ
Gerente de Division
Sub Gerente de Energia
Cultura y Desarrollo LEN & Asociados
MINERA VOLCAN Ingenieros
‘ (Glencore) Consultores
DESDE PERU Ex Codelco

e Qoviqmir]

[ i)

VICTOR PEREZ
RODRIGUEZ

Director Ejecutivo de
Proyectos

Corporacion Alta Ley
Ex Codelco
DESDE CHILE

DR. JORDI
GUIMERA

Socio Director

Servicios Hidrolégicos

Amphos 21
DESDE ESPANA

o)

ORADORES CONFIRMADOS

LUIS NOVAIS

Profesor visitante .
Experto en Mineria y
Comunidades
Universidad Nacional
Mayor de San Marcos
DESDE PERU

JAVIER E
VILLENA
LECHUGA

Solar Movil
Gerente. Socio
Fundador
Ex Coldelco
DESDE CHILE

~

REMIO©2020 | WWW.COVIDMIN.ORG | WWW.REMIO.ORG

JOSE ESTELA
RAMIREZ

Director Sami Energy
Consulting
Ex Minera Volcan
(Glencore)
DESDE PERU

JAVIER CUNAT

Managing Director |
Procurement
Bestvaliu
DESDE MEXICO

©

EMILY HERSH

Managing Partner
DCDB Group
DESDE ARGENTINA

ROBERTO DiAZ

General Manager en
Strategic Leading
Consultants
Ex BHP y Codelco
DESDE CHILE

o)




4

. MARK HOWARD JAVIER CHRISTIAN DIEGO MARIA LUISA DR. EDUARDO
- HUEICHAPAN SANHUEZA BELMONTE DELGADO OLIER ARENAS
Consultor OLIVARES
‘\ China Zhuanghe Asesor Energiay Jefe de proyecto Director eSound CEO y Presidente
k Ihvesimentlimited Sustentabilidad Mineria Abierta Energy Presidenta Red Instituto Choiseul
’ DESDE REINO UNIDO GIZ COCHILCO Ex- Banco Ingenieras de Minas Espana
DESDE CHILE DESDE CHILE Interamericano de DESDE CHILE DESDE ESPANA

) 0 ® ® —_— o -
| ®

A
’ r DR. FRANCISCO DR. ARNOLDUS
VALDERREY M. VAN DEN
HURK
Tecnolégico de
Monterrey, Campus Dtor RAMINING y
‘ Leén REMIO
DESDE MEXICO DESDE ESPANA

::9,:' COVICII’T]In ORADORES CONFIRMADOS REMIO©2020 | WWW.COVIDMIN.ORG | WWW.REMIOORG 20




' | ¢Qué permite nuestra Plataforma?

k No es una conexion Zoom o Skype, no necesita descargar ningdn programa
’ a su dispositivo.

‘ Permite:
| 0

Asistir a Presentaciones Virtuales y Emision en Vivo

Emparejamiento Virtual y Reuniones 1 a 1; durante 1 afo

Mdltiple Accesibilidad: Computadora, Tableta y / o Celular

Visita a Feria Virtual y a Charlas Tecnicas

O 0O 0 O

Intercambio de comunicacion (texto, sonido, imagen) con Ponentes,
otros Asistentes, Exhibidores y Patrocinadores

REMIO©2020 | WWW.COVIDMIN.ORG | WWW.REMIO.ORG




Presentaciones Virtuales y Emision en Vivo

\ ) Presentaciones virtuales del mas alto nivel
’ en Vvivo

Brella Virtual Conference 2020 - o

presentaciones y reunirse con otros

. J Asistentes pueden disfrutar de las
. asistentes de su interés durante el evento

' J Asistentes veran las sesiones en su propia
zona horaria

Best matches walching this stream

P Dwne Dunn g Cheryl Carter
Q) Q
Y
s - e ]
s

U

Experiencia moderna y minimalista

P13 Duane from Avsvee
WU IR 10 Meet New peaphe "
3 vs event. nteceste

U

Perfil y biografia de los oradores disponible

U

Oportunidad de preguntas y respuestas

e 1 1
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Emparejamiento Virtual y Reuniones 1 a 1

Plataforma de participacion virtual que
recomienda reuniones con los asistentes en
base a sus intereses

Plataforma que sugiere la hora de las
reuniones en funcion a su disponibilidad

Ahorra tiempo a los asistentes e incrementa
el retorno de la inversion para asistentes,
exhibidores y auspiciadores

Menor estrés y una remarcable experiencia

Las reuniones virtuales son Privadas y
permiten compartir pantalla con otros
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Accesible en Computadora, Tableta y Celular
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. J Asistentes pueden seguir todo el evento
desde su celular y en la comodidad de T e @] e e s, @
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’ Asistentes Expositores

S

Litio

Cobre

Plata

Oro

GRATIS

9 USD

99 USD

499 USD

34 presentaciones de expertos
10 clases maestras

2 paneles de expertos
Emparejamiento profesional
Reuniones virtuales

Visita a la expo virtual

Charlas técnicas

Acceso durante solo 3 dias

34 presentaciones de expertos
10 clases maestras

2 paneles de expertos
Emparejamiento profesional
Reuniones virtuales

Visita a la expo virtual

Charlas técnicas

Acceso durante 1 afo

Acceso a las presentaciones de
conferencias y clases maestras

34 presentaciones de expertos
10 clases maestras

2 paneles de expertos
Emparejamiento profesional
Reuniones virtuales

Visita a la expo virtual

Charlas técnicas

Acceso durante 1 afo

Acceso a las presentaciones de
conferencias y clases maestras

10 invitados Cobre gratis
Stand virtual con chat
Analitica éxito comercial

Stand virtual con video

34 presentaciones de expertos
10 clases maestras

2 paneles de expertos
Emparejamiento profesional
Reuniones virtuales

Visita a la expo virtual

Charlas técnicas

Acceso durante 1 afio

Acceso a documentacion de
conferencias y clases maestras

20 invitados Cobre gratis
Stand virtual con chat
Analiticas éxito comercial
Stand virtual con video

Base datos exhaustiva del
evento

Espacios promocionales y
notificaciones push

ovidmin
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Organiza: RE

t ' J Desde 2016, REMIO ayuda a empresas y profesionales de la Mineria y Energias Limpias a superar
las brechas de innovacion mediante la participacion en redes de conocimiento colaborativo

‘ J La actividad de los profesionales se realiza sin animo de lucro y los recursos surgidos de
. CONVIDMIN 2020 se invertiran, en su totalidad, en la plataforma tecnologica y su

mantenimiento, asi como en la elaboracion de eventos de capacitacion y formacion de acceso

' . gratuito y universal

J  REMIO cuenta en la actualidad con 1.770 miembros de los cinco continentes y desempefa un

a comprometido papel en la mitigacion del calentamiento global proporcionando informacion
’ 4‘ independiente para concienciar de los retos y oportunidades que ofrecen la nueva mineria y las
energias limpias Ty
\ Samienergy.  (C soLARMOVIL ;> BESTVALIU * ,com

Renewable Experts P—
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P \ El Covid ha cambiado nuestro éComo? l
| \ pero ha fortalecido nuestro éPor qué?

a El Observatorio Internacional de las Energias Renovables y Mineria (por su siglas en inglés REMIO)
’ actla en los “territorios y paises mineros” para ayudar al desarrollo socioeconémico mediante una
| Mineria Climatica, innovadora, sostenible y preparada para pandemias
‘ . El grupo LinkedIn de REMIO tiene 1.770 miembros de los 5 continentes
(https://www.linkedin.com/aroups/4852089/ )

OBSERVATORIO Empresas y Mediante

Expertos de participacion en la
REMIO ok - BRECHAS de
Mineria y Energias INNOVACION PLATAFORMA del

ayuda a Limpias CONOCIMIENTO

a SUPERAR las
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‘ CONGRESO VIRTUAL DE MINERIA 2020

® INNOVACION Y NEGOCIOS

. [ <> MINEROS EN LA ERA DEL
Manifiesto RE{J)1@.

CORONAVIRUS
"America Latina es la cuna de la innovacion, creatividad y cambio

DIAS 6, 7Y 8 DE MAYO DE 2020

mundial de la Mineria Climatica. Es responsabilidad nuestra ser guia
v ejemplo para el mundo de la Era del Coronavirus.”

MANIFIESTO REMIO
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Contacto y otros

T

-_r - - -

Dr. Arnoldus van den Hurk
Director REMIO.
director@remio.orq

:¥: covidmin

6% Concr

TWITER

° WWW.Iemio.org o @Remio42079930

o www.mineriaclimatica.com o https://twittercom/Remio420799
o www.miningclimate.com 30

WEBSITE

CONGRESO VIRTUAL DE MINERIA
o http://covidmin.org/
o http://covidmin.com/

YOUTUBE:
o https://www.youtube.com/channel/
UCMG2aH9iNpbxtZyEML 5fsDw

LINKEDIN
o https://www.linkedin.com/groups/4
852089/

FACEBOOK
o https://www.facebook.com/groups/
1/84353834952112/
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Vulnerability is the
birthplace of innovation.

creativity and change.

Brené Brown



